Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 226 — 23 de Novembro de 2006

26 733

Actual Ap6s reclassificacao
Nome
Categoria/carreira/area funcional indice Categoria/carreira/drea funcional indice
Maria Noémia Fernandes Bastos | Assistente administrativo especia- | 269 | Estagidrio/técnica superior/informagdo e | 321
lista/assistente administrativo/contabili- divulgagao, relagoes publicas, relagoes
dade, pessoal, aprovisionamento e eco- internacionais, secretariado e adminis-
nomato, patriménio, secretaria, alunos, tragao (a).
arquivo e expediente.
Paula Alexandra Gongalves Leal | Assistente administrativo especia- 269 Estagidrio/técnica superior/informacdo e 321
lista/assistente administrativo/contabili- divulgagao, relagoes publicas, relagoes
dade, pessoal, aprovisionamento e eco- internacionais, secretariado e adminis-
nomato, patriménio, secretaria, alunos, tragao (a).
arquivo e expediente.
Alice Maria do Céu Teixeira | Auxiliar administrativo/auxiliar adminis- 155 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
Santos. trativo/apoio a actividades de natureza actividades de natureza técnica.
administrativa e ao ensino.
Isabel Maria de Sousa Simodes | Auxiliar administrativo/auxiliar adminis- 155 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
Costa. trativo/apoio a actividades de natureza actividades de natureza técnica.
administrativa e ao ensino.
Isabel Margarida e Silva Caetano | Telefonista/telefonista/atendimento, 165 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
recep¢do e encaminhamento de comu- actividades de natureza técnica.
nicacoes.
Lidia Maria Mendes ........... Auxiliar administrativo/auxiliar adminis- 137 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
trativo/apoio a actividades de natureza actividades de natureza técnica.
administrativa e ao ensino.
Maria de Fatima Robalo Gomes | Auxiliar administrativo/auxiliar adminis- 137 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
Pires. trativo/apoio a actividades de natureza actividades de natureza técnica.
administrativa e ao ensino.
Maria Isabel dos Reis Duarte ... | Telefonista/telefonista/atendimento, 165 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
recepgdo e encaminhamento de comu- actividades de natureza técnica.
nicacoes.
Patrocinia Paradela da Costa Dias | Auxiliar administrativo/auxiliar adminis- 214 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 218
Soares. trativo/apoio a actividades de natureza actividades de natureza técnica.
administrativa e ao ensino.
Paulo Jorge da Silva Claro ....... Montador de estruturas/montador de 160 Auxiliar técnico/auxiliar técnico/apoio a 199
estruturas/manutencao de edificios e actividades de natureza técnica (a).
espacos ¢ instalagdo, manutencdo e
manuseamento de equipamentos.

(a) Comissao de servigo extraordindria, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Edital n.° 494/2006

O Prof. Doutor Joao Alberto Sobrinho Teixeira, presidente do Ins-
tituto Politécnico de Braganca, torna publico, nos termos dos arti-
gos 5.2, 7.2, 10.°, 15.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
que:

1 — Autorizado pelo seu despacho de 21 de Setembro de 2006,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias seguidos, contados a partir
da data de publicacao deste edital no Didrio da Repuiblica, concurso
documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio para
o Departamento de Ciéncias Empresariais, area cientifica de Mar-
keting, para integrar o corpo docente da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Mirandela, deste Instituto.

2 —Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 29/2001,
de 3 de Fevereiro, em situagao de igualdade de classificacao, ¢ garan-
tida preferéncia a candidato com deficiéncia, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

4 — Ao referido concurso sdo admitidos candidatos com nacio-
nalidade portuguesa, com licenciatura em Marketing, Economia, Ges-
tdo ou outra que, pelo juri do concurso, seja considerada adequada,
com informagao final de Bom ou com informacéo inferior desde que
disponham de curriculo cientifico ou profissional relevante.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para preen-
chimento do lugar indicado, caducando com o seu preenchimento.

6 — A apresentacdo de candidaturas deve ser feita através de reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
Quinta de Santa Apolonia, apartado 1138, 5301-854 Braganga, entre-
gue pessoalmente, contra recibo de recepgao, ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepgao, solicitando a admissdo ao concurso.

Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

c) Naturalidade;

d) Data e local de nascimento;

e) Estado civil;

f) Numero e data do bilhete de identidade e servigo de identificagao
€missor;

g) Residéncia actual;

h) Grau académico e respectiva classificagdo final;

i) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa.

7 — Os candidatos devem fazer acompanhar os requerimentos dos
seguintes documentos:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

¢) Documento autenticado, comprovativo das habilitagoes literarias
e ou da obtencao de grau académico;

f) Documento com discriminacao das disciplinas feitas, respectivas
datas e classificagoes;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae detalhado, acompanhado
dos documentos que comprovem as habilitagoes literdrias e as habi-
litacOes cientificas, as publicagdes e todos os documentos que facilitem
a formacdo de um juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o
exercicio do cargo a concurso.

7.1 — Na andlise do curriculum vitae apenas serdo considerados
os trabalhos de que sejam enviadas copias.

8 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), ¢) e d) do nimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, a situagdo em que se encontrem relativamente a
cada uma das alineas.
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9 — Os critérios de seriagao e ordenagao dos candidatos resultam
da aplicagdo da lei geral e, em particular, do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, constam de uma acta (acta n.° 1), que esta disponivel,
para consulta, na Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Miran-
dela, sao medidos numa escala de 0 a 20 valores e tém os seguintes
pesos:

9.1 — Classificacao de licenciatura (C1) — 40 %;

9.2 — Componente especifica da drea em que € aberto o concurso
(C2) —10%;

9.3 — Curriculo cientifico (C3) — 20 %;

9.4 — Curriculo pedagoégico (C4) — 10 %;

9.5 — Experiéncia profissional (C5) — 10 %;

9.6 — Entrevista, caso o jiri julgue necessério (C6) — 10 %.

10 — A classificagao final C, numa escala de 0 a 20 valores e arre-
dondada quanto necessario para esclarecer aparentes situacoes de
igualdade entre candidatos, é dada pela seguinte férmula:

C=(4 C1+C2+2 C3+C4+C5+C6) + 10
ou:

C=(4C1+C2+2 C3+C4+C5)+9

caso o juri decida pela nao existéncia de entrevista.

PARTE G
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11 — O nado cumprimento do estipulado no presente edital ou a
ndo comparéncia a entrevista, caso seja convocado, implica a exclusdo
do candidato.

12 — Face as dotagOes orcamentais que vierem a ser fixadas para
0 ano econdémico de 2007, o Instituto Politécnico de Braganga reser-
va-se o direito de ndo proceder a qualquer recrutamento se verificar
a inexisténcia de cobertura orcamental ou a distribuicio de servico
docente, atendendo ao numero de novos alunos e ao numero dos
que concluiram os cursos, o nao vier a justificar.

13 — O jtri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Doutor Carlos Henrique Figueiredo e Melo de Brito,
professor associado da Faculdade de Economia da Universidade do
Porto.

Vogais:

Doutora Maria Catarina de Almeida Roseira, professora auxiliar
da Faculdade de Economia da Universidade do Porto.

Mestre Catarina Alexandra Alves Fernandes, professora-adjunta
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Mirandela.

8 de Novembro de 2006. — O Presidente, Jodo Alberto Sobrinho
Teixeira.

HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRA DA FOZ, E. P. E.

Deliberacao (extracto) n.° 1624/2006

Por deliberacao do conselho de administracdo de 20 de Outubro
de 2006, foram autorizadas as nomeagoes de adjuntos da enfermei-
ra-directora dos enfermeiros Carlos Alberto Marques Pereira, Isabel
Rosa dos Santos Ferreira Sargento e Zulmira Coelho Henriques da
Silva Moura Portugal, com efeitos a 20 de Outubro de 2006.

8 de Novembro de 2006. — A Vogal do Conselho de Administragao,
Isabel Bento.

HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 1625/2006

Por deliberacido do conselho de administracdo de 11 de Outubro
de 20006, foi autorizado a iniciar licenca sem vencimento de longa
duracdo José Avelino Monteiro Lopes Ramos, enfermeiro graduado
do quadro de pessoal deste Hospital, com efeitos a partir de 7 de
Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2006. — A Administradora Executiva, Izabel
Pinto Monteiro.

PARTE J

Deliberagéo (extracto) n.° 1626/2006

Por deliberacao do conselho de administragdo deste Hospital de
25 de Outubro de 2006, foi exonerada, a seu pedido, a assistente
de radiologia do quadro deste Hospital Dr.* Ana Maria Carvalho
das Neves Teixeira, com efeitos a 2 de Novembro de 2006.

2 de Novembro de 2006. — A Administradora Executiva, Izabel
Pinto Monteiro.

HOSPITAL SAO JOAO DE DEUS, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 23 986/2006

Por despacho do conselho de administracao de 2 de Novembro
de 2006, foi nomeado definitivamente, por promogao, precedendo
concurso, Anténio José Gongalves Correia, técnico de informatica
do grau 1, nivel 1, no lugar de técnico de informatica do grau 2,
nivel 1, escalao 1, indice 470, da carreira de técnico de informatica,
do quadro de pessoal deste Hospital, considerando-se exonerado do
anterior lugar a partir da data da aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Alberto Peixoto.

. INSTITUTO SUPERIOR
DE CIENCIAS EMPRESARIAIS E DO TURISMO

Despacho n.° 23 987/2006

A FACULTAS — Gestao de Estabelecimentos de Ensino Superior,
S. A, entidade instituidora do Instituto Superior de Ciéncias Empre-
sariais e do Turismo, reconhecido oficialmente ao abrigo do disposto
no Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo (Decreto-Lei
n.° 271/89, de 19 de Agosto, revogado pelo Decreto-Lei n.° 16/94,
de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacdo, pelos Decretos-Leis

n.°*537/94, de 11 de Novembro, e 94/99, de 23 de Marc¢o), pela Portaria
n.° 898/90, de 25 de Setembro, manda publicar, por instrugdo do
director-geral do Ensino Superior e ao abrigo do n.° 2 do artigo 80.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, e em cumprimento do
n.° 6 do despacho n.° 12 595/2006 (2.% série) de 16 de Junho, a estrutura
curricular e o plano do estudos da licenciatura em Turismo, em anexo,
registada com o nimero R/B-AD-135/2006.

3 de Outubro de 2006. — A Administradora da FACUL-
TAS — Gestao de Estabelecimentos de Ensino Superior, S. A., Maria
Isabel Pereira.





