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!Nsnruro PovTEcNico bE BRAGANGA ‘ ESCOL SU PERIOR

«” DE SAUDE

PROTOCOLO DE COOPERACAO NO AMBITO DA FORMACAO EM SAUDE

A Escola Superior de Satide de Braganga, designada a partir de agora por ESS e a Santa
Casa da Misericérdia de Miranda Do Douro, designada a partir de agora por SCMMD

acordam o seguinte protocolo.
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Clausula 1*

(Principios gerais)

O presente protocolo, visa estabelecer colaboragdo e cooperagfio entre as duas
institui¢des que sirva de complementaridade a formagfo e vivéncias pedagogicas

aos formandos na 4rea da sanide.

Deve entender-se por formandos na érea da Satde, os alunos inscritos nos cursos

ministrados na e pela ESS.

Aos formandos deverdo ser facultadas as condigdes para o desenvolvimento das
praticas necessarias a complementaridade da formacio no ambito das suas

competéncias € ao nivel de aprendizagem em que se encontrem.

Clausula 2°

(Objectivos)
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1. Estabelecer condigdes que apoiem o desenvolvimento técnico-cientifico dos

profissionais de satude, docentes e formandos.

2. Estabelecer condi¢des que favorecam o desenvolvimento de competéncias de A/

trabalho individual e em equipa dos vérios intervenientes no processo formativo. -

3. Estabelecer condicdes que favoregam o desenvolvimento de acgdes de formacéo
visando a melhoria da qualidade na prestagfio de cuidados de satde, gestio dos

servigos e formagfo permanente.

Clausula 3*

(Competéncias da ESS)
No &mbito deste protocolo incumbe 4 ESS: |

1. Formalizar 8 SCMMD, o pedido de campos de estigio (servigos) necessarios

para cada ano lectivo.

2. Designar o numero de alunos por cada campo de estagio em concordincia com

as condi¢Ges de cada servigo solicitado.

3. Designar o docente que sera responsivel pelo planeamento, orientacio e ‘
avaliac8o dos alunos, em colaboragdo directa com cada enfermeiro ou técnico de
saiide que coopere na supervisdo/orientagio dos alunos atendendo a filosofia

educativa da Ess e & filosofia de prestagfo de servigos da SCMMD.

4. Realizar uma reuniio de planeamento e preparagio dos estigios com os
responsaveis dos servigos e o representante das respectivas 4reas de 4

aprendizagem designado pela ESS.

5. Fixar com os responséveis de cada campo de estagio (Servigo) da SCMMD os

objectivos ¢ as estratégias de aprendizagem e de avaliacfio. {
|
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6. Providenciar crachés de identificago, para docentes e alunos a usar nos periodos

de estagio no interior das instalagbes da SCMMD.

Clausula 4°

(Competéncias da SCMMD)

No &mbito deste protocolo incumbe 3 SCMMD:

L.

Conceder em cada ano lectivo os campos de estigio que retinam as condicdes de
aprendizagem clinica para os alunos dos cursos da 4rea da satide: Enfermagem,
Anélises Clinicas e Satide Piblica, Farmacia, Dietética, Gerontologia e outros
que venham a abrir atendendo 4 sua disponibilidade e acordo prévio com a Ess,

sem prejuizo do seu bom e normal funcionamento.

Garantir a cooperagdo de profissionais de saide na orientagfio/supervisdo clinica
dos alunos, tendo em conta os objectivos, as estratégias de aprendizagem e a

avaliag8o conforme definidos pela ESS.

Garantir aos alunos as condi¢les necessérias ao desenvolvimento do ensino

clinico/estdgio nos servigos que venham a ser acordados para este fim.

Garantir a livre circulagio dos docentes da Ess, responsiveis pelo

desenvolvimento da aprendizagem em contexto de ensino clinico ou estagio da
SCMMD.

Clausula 5*

(Formacio/Investigaciio)

1. Incumbe a ESS:

e Disponibilizar formagio aos enfermeiros e técnicos de satide que
cooperem no processo formativo em cada local de estigio (servigos)
e certificar a sua cooperagio em cada perfodo de estigio

desenvolvido nos servigos da SCMMD.
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¢ Colaborar no desenvolvimento de projectos de investigagiio e outros

trabalhos de comum interesse com o objectivo de melhorar a

qualidade de cuidados, a formagdo e a gestdo.

Facultar aos enfermeiros e técnicos de satide a inscrigdo em acgGes
de formagdo que venha a realizar e sejam de interesse para estes

profissionais.

Fixar 4 vagas para profissionais de satide da SCMMD para a
frequéncia de cursos de especializagio e de pés-graduacio que

venham a ser ministrados na ESS.

2. Incumbe 3 SCMMD:;

Possibilitar aos alunos da Ess a realizacio de trabalhos escolares no
dmbito do respectivo curriculo escolar, com a colaboragio do Centro

de Formagéo e Ensino pds graduado.

Facultar aos docentes e alunos da Ess as condigdes necessérias para a

realizagdo de trabalhos de investigacdio, de acordo com as normas
seguidas pelo da SCMMD.

Facultar inscrigdes aos docentes e outro pessoal em acghes de

formac@o desenvolvidas da SCMMD.

Clausula 6*

(Periodo de validade)
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Este protocolo € vilido por um ano, entrando em vigor na data da sua assinatura, sendo

automaticamente renovado por periodos de igual durago, se nenhuma das InstitnicBes




envolvidas o denunciar por escrito, com a antecedéncia minima de sessenta dias

relativamente ao termo do periodo de vigéncia que estiver a decorrer.

Escola Superior de Satde de Braganc;a;i /3 /2007

Presidente do Conselho Directivo;
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(Prof.* Adjunta Helena Pimentel)

Santa Casa da Misericérdia de Miranda do Douro, / /2007
Provedor da Santa Casa da Misericordia;
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