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PREAMBULO

As nacles e as instituicbes tém vindo a assistir nos ultimos
anos a instauracdo de um novo paradigma de competitividade,
alicercado em valores tais como: Inovagdo, Criatividade; Tecnologia;
Valor Acrescentado; Globalidade.

Para competir, e ter sucesso neste novo mundo ndo basta
estar-se dotado de uma boa formagdo e cultura técnico-cientifica.
Hoje, mais do que tudo, as empresas esperam dos seus
colaboradores uma postura empreendedora e dinamizadora de novas
praticas e estratégias, com retorno para as organizagdes e a
sociedade espera dos recém-licenciados uma atitude pré-activa tendo
em vista a criagdo dos seus proprios postos de trabalho.

O empreendedorismo tem muito de inato, mas também de
adquirido. Neste sentido é necessdrio que as instituicdes de ensino
superior, e os demais agentes de desenvolvimento regional,
definam, em parceria, estratégias e planos de acgdo que promovam e
facilitem a adopgdo de atitudes empreendedoras que conduzam a
criacio de novas unidades de negocio, criagdo de mais, e mais
qualificados, postos de trabalho, captagdo e instalagcdo de novos
investimentos, enfim, geragdo de riqueza regional.

De acordo com o relatério GEM, 2005 “As vantagens associadas
ao empreendedorismo sdo claras: a criagdo de novas empresas
implica um investimento na economia local, a criagdo de novos
empregos, a promocdo da competitividade e o desenvolvimento de
ferramentas de negdcio inovadores. Assim, o empreendedorismo &,

per si, um forte impulsionador do emprego e do crescimento
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econdmico e uma componente chave numa economia de mercado
globalizada e competitiva”.

Na prossecucdo de uma maior atitude empreendedora junto da
comunidade académica, o papel das instituicbes de ensino superior e
das autarquias locais € fundamental.

Espera-se da educagdo, a par de uma formagdo técnico-
cientifica de qualidade, o fomento de um conjunto de valores,
atitudes e comportamentos, indutores do desenvolvimento do espirito
empresarial, do estimulo criativo, da motivacao para a iniciativa, da
confianca para lidar com a incerteza e assumir o risco, das praticas
cooperativas que promovem o espirito de equipa, do desenvolvimento
das capacidades de comunicagdo e linguistica, que permitem olhar o
mundo numa perspectiva global.

Dos demais agentes nacionais e regionais, nomeadamente das
autarquias locais, sdo esperadas atitudes promotoras da captagao e
fixacdo de investimento e consequente geracdo de riqueza, bem
como atitudes facilitadoras para a criagao de novos postos de
trabalho, melhoria das condigBes econémico-sociais e bem estar das
populagoes.

Urge, assim, desenvolver uma estratégia concertada de
cooperacgdo entre as instituicbes de ensino superior e as autarquias
locais tendo em vista a promogdao e incremento do
empreendedorismo regional.

Assim sendo, entre:

1°.- O Instituto Politécnico de Braganga, doravante designada
por IPB, Contribuinte n® 600013758, com sede no Campus de Santa
Apolonia, - Braganca, representada pelo seu Presidente, Professor
Doutror Jodao Alberto Sobrinho Teixeira

E,

29 -Camara Municipal de Vila Flor Contribuinte n° 5066956464,
com sede Av@ Marechal Carmona, representada pelo seu Presidente,

Artur Guilherme Gongalves Vaz Pimentel.
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E celebrado o presente Protocolo para promogdo do
Empreendedorismo regional, que se rege pelas seguintes

clausulas:

Clausula I
(Objecto)

A celebracdo deste Protocolo tem por objectivo a unido de esforgos a
desenvolver pelas partes, no sentido de um maior estreitamento das
relacdes institucionais e a assumpgdo de uma atitude cooperativa
tendo em vista a constituicdo de um ambiente favoravel a criagdo de
empresas e fixagdo de investimentos na regido, por via da
dinamizacdo de uma cultura empreendedora junto dos diferentes
publicos e actores regionais, com relevo para a comunidade

académica do Instituto Politécnico de Bragancga, consubstanciada na

perspectiva de uma rede de cooperacdo, a qual se passara a designar
de Incubadora Virtual de Empresas.

E ainda objecto desta cooperagdo a partilha de interesses, know-how
e recursos que propiciem o desenvolvimento de estudos e projectos
inovadores, bem como a prestacdo de servigos, a promogao de

accBes formativas e a troca de experiéncias entre as partes.

Clausula II
(Ambito)

1. Ficam abrangidos pelo presente protocolo a comunidade académica
do Instituto Politécnico de Braganga, consubstanciada no seu corpo
docente, discente e funciondrios, os recursos humanos do segundo

outorgante, bem como toda a comunidade envolvente cujo interesse \
|
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seja reconhecido pelas partes como necessario para o0

desenvolvimento das acgdes e actividades acordadas.

Clausula IIX

(Obrigacdes do primeiro outorgante)
1. O IPB compromete-se a:

1.1.Desenvolver um conjunto de iniciativas junto da sua comunidade
académica que potenciem a criacdo de empresas a instalar na
esfera de accao do segundo outorgante, tais como:
1.1.1.Desenvolvimento de acgbes de caracter formativo,
direccionadas para a criagao de negodcios;
1.1.2.Apoio tecnologico a projectos empresariais inovadores;
1.1.3.Estabelecimento de acordos junto de actores nacionais e
regionais que apoiem a criagdo de empresas;
1.1.4.Apoio no desenvolvimento de estudos de mercado e planos de

negocio para os potenciais interessados;

1.2. Desenvolver uma atitude pré-activa junto da esfera do segundo
outorgante, tendo em vista a satisfagdo de necessidades assentes
nas seguintes premissas:

1.2.1. Desenvolvimento de projectos e estudos com caracter

inovador;

1.2.2.Autorizar eventuais prestagdes de servigos de ambito

laboratorial, técnico e cientifico;

1.2.3.Desenvolvimento de actividades de caracter formativo;

1.2.4.Autorizar a participacao e colaboragao de alunos, docentes e

funciondrios noutro tipo de actividades abrangidas pelo

presente protocolo.




1.3.Autorizar a cedéncia de recursos e espagcos fisicos da Instituicao

para realizagdo de acgBes que se enquadrem no ambito e filosofia

do presente protocolo.

1.4.Disponibilizar Know-How e Servigos Técnicos que se julguem
necessarios para a atraccdo de investimentos externos e de

interesse para a esfera do segundo outorgante. |

1.5.Promover a elaboragdo de candidaturas conjuntas a programas
de incentivos adequados ao financiamento de acgBes que se

enquadrem na filosofia e &mbito do presente protocolo.

Clausula 1V
(Obrigagbes do segundo outorgante)

1. A Cadmara Municipal de Vila Flor compromete-se a:

1.1.1. Desenvolver esforcos e criar as condigBes possiveis para a
instalacio de empresas que resultem do trabalho
desenvolvido pelo primeiro outorgante no ambito da clausula

111 deste protocolo.
Clausula V
(Normas de funcionamento)

1. As diferentes actividades a desenvolver no dmbito do presente

protocolo carecem de acordo prévio entre ambas as partes.

2. O desenvolvimento de actividades que pressuponham a :
assumpcdo de custos para alguma das partes deverdo ser alvo

de um contrato programa especifico.



Clausula VI

(Prazo de vigéncia)

1. O presente protocolo é celebrado pelo prazo de um ano entrando

em vigor no dia imediato ao da sua celebracgéo.

2. O presente acordo considera-se automaticamente renovado por
iguais e sucessivos periodos de tempo enquanto ndo for
denunciado, por qualquer das partes, com aviso prévio e com a
antecedéncia minima de 60 dias do respectivo termo ou de

qualquer das renovagdes.

O Presidente do Instituto Politécnico de Braganga

[

Professor Doutgr Jodo Alberto Sobrinho Teixeira

O Presidente da Camara Municipal de Vila Flor.

s -
Artur Guilher@galves Vaz Pimentel, Dr.

Braganca, 22 de Qutubro de 2007




