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N.° 90— 16 de Abril de 2003

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Edital n.° 526/2003 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 23 de Janeiro de 2003 do presidente do Instituto
Politécnico de Braganga, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data de publicagdo do presente edital no Didrio
da Repuiblica, concurso externo geral de ingresso para estagio com
vista ao provimento de um lugar na categoria de técnico de 2.* classe,

da carreira técnica, da area laboratorial de fabrico assistido por com-
putador, destinado a Escola Superior de Tecnologia e Gestao.

1.1 — Quota para candidatos com deficiéncia — nos termos do n.° 3
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, € garantida
a preferéncia em igualdade de classificacao, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

1.2 — A publicagdo do presente aviso foi precedida de consulta
prévia a Direccao-Geral da Administracao Publica, nos ternos do n.° 1
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro.

3 — Validade do concurso — o concurso visa, exclusivamente, o
provimento do lugar mencionado e esgota-se com o seu preen-
chimento.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso regula-se pelos
seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.© 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

5 — Contetdo funcional:

5.1 — Fungoes genéricas — conceber, adaptar e ou aplicar métodos
e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e
desenvolvendo projectos na area laboratorial referida;

5.2 — Funcodes especificas — dominio de ferramentas de
CAD/CAM/CAE, gestao de redes e sistemas operativos; desenvol-
vimento de aplicagdes de gestdao e controlo industrial; dominio de
linguagens de programacao C, C++ e Prolog.

6 — Remuneracao, condigdes e local de trabalho:

6.1 — O vencimento é o correspondente ao escalao e indice que
resultarem da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e demais legislacio complementar, sendo as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da adminis-
tragao publica central.

6.2 — O local de trabalho situa-se na Escola Superior de Tecnologia
e Gestao do Instituto Politécnico de Braganca, no Campus de Santa
Apolénia, em Braganca.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Podem candidatar-se ao presente concurso os individuos, vin-
culados ou nao a fungao publica, que satisfacam, cumulativamente,
até ao fim do prazo da entrega das candidaturas, os seguintes requisitos
gerais e especiais:

7.2 — Requisitos gerais — os mencionados no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitacdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.3 — Requisitos especiais — os definidos na alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro: curso
superior que nao confira grau de licenciatura em area de formagao
adequada ao contetdo funcional do lugar a prover, com preferéncia
nas areas de Informatica, Mecanica e Gestao Industrial, aprovados
em estagio com classificacdo nao inferior a Bom.

8 — Apresentagao de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado
e com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado,
e dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Braganca, Campus
da Santa Apoldnia, apartado 38, 5300 Braganca.

8.2 — Dos requerimentos de admissao deverao constar, obrigato-
riamente, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, situacdo militar,
se for o caso, nimero, local e data de emissao do bilhete
de identidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes académicas de base;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (cursos de formagao,
estagios e outros);
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d) Natureza do vinculo, indicagdo da categoria detida, servico
a que pertence e antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcéo publica, se for caso disso;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

f) Mencao do concurso a que se candidata e referéncia ao Didrio
da Reptiblica onde o aviso foi publicado.

E dispensada, nesta fase, a apresentacdo de documentos compro-
vativos dos requisitos gerais de provimento em fungoes ptiblicas desde
que os candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situagao
concreta em que se encontram relativamente a cada um deles.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado comprovativo das habilitacdes literarias exigidas;

d) Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem,
especificando a existéncia e a natureza do vinculo a fungao
publica, a designacgao funcional e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcéo publica, se for caso disso;

e) Documentos comprovativos das acgdes de formagao profis-
sional complementares, dos estigios, da experiéncia profis-
sional e das respectivas duracoes na area funcional do
COncurso;

f) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.

8.4 — Os funcionarios e agentes pertencentes ao Instituto Politéc-
nico de Braganca ficam dispensados da apresentacido dos documentos
que alegarem e que constem do respectivo processo individual.

8.5 — As declaracoes passadas pelos servicos ou organismos deve-
rao ser autenticadas, sob pena de nao serem consideradas.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — M¢étodos de selecgao:

Prova escrita de conhecimentos especificos;
Avaliacao curricular;
Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1 — A prova escrita de conhecimentos especificos, que podera
revestir natureza tedrica e ou pratica, terd caracter eliminatdrio, sendo
excluidos os candidatos que obtenham nota inferior a 9,5 valores.

10.1.1 — Programa para a prova de conhecimentos especificos,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 70, de 24 de Margo
de 2003:

1) Seguranga laboratorial e boas praticas laboratoriais;
2) Ferramentas de CAD/CAM/CAE;

3) Instalacdo e configuracao de redes informaticas;

4) Instalagdo e configuracdo de sistemas operativos;

5) Programacao de aplicacoes de gestdo e controlo;

6) Gestao de um laboratdrio de ensino e investigagao.

10.2 — A avaliacao curricular incidird sobre as aptidoes profissio-
nais dos candidatos, onde serdo obrigatoriamente considerados e pon-
derados, de acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores:
habilitacdo académica de base, formagdo profissional e experiéncia
profissional comprovadas.

10.3 — A entrevista profissional de seleccao avaliara, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

11 — A classificagao final do candidatos resultard da média pon-
derada das classificagoes obtidas em todos os métodos de selecgao
e sera expressa de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como a férmula
classificativa, constarao das actas das reunioes do juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — O local, a data e a hora da realizacao das provas de conhe-
cimentos e das entrevistas e as listas de candidatos admitidos e de
classificacao final serdo divulgados nos termos previstos nos arti-
gos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e também
afixadas nos locais existentes no atrio da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao e do Instituto Politécnico de Braganga.

14 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

15 — Em tudo o que néo estiver expressamente previsto no presente
aviso, o concurso rege-se pelas disposi¢oes previstas no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Garantia de igualdade de tratamento de oportunidades em
cumprimento do disposto na alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

17 — Constituigdo do juri— o jari do concurso, que sera simul-
taneamente o jari de estagio, tera a constituicdo que a seguir se refere,
sendo o respectivo presidente substituido, nas suas faltas e ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Mestre Joao Eduardo Pinto Castro Ribeiro, pro-
fessor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestao.
Vogais efectivos:

Mestres Paulo Jorge Teixeira Matos e Paulo Alexandre Vara
Alves, professores-adjuntos da Escola Superior de Tec-
nologia e Gestao.

Vogais suplentes:

Mestres Rui Pedro Sanches Castro Lopes e Albano Agos-
tinho Gomes Alves, professores-adjuntos da Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestao.

2 de Abril de 2003. — O Presidente, Dionisio Afonso Gongalves.

Rectificagdo n.° 822/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 71, de 25 de Margo
de 2003, o despacho n.° 5891/2003, rectifica-se que onde se 1& «Licen-
ciado Joao Carlos Martins Barreira [. . .] em regime de exclusividade,
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao, deste Instituto» deve
ler-se «Licenciado Jodo Carlos Martins Barreira [...] em regime de
exclusividade, da Escola Superior Agraria».

2 de Abril de 2003. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.



