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Procedimento concursal comum para ocupacido de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢des piblicas por tempo indeterminado

para a carreira e Categoria de Assistente Operacional

Aviso n® 14135/2021

Classificagéio da Entrevista Profissional de Sele¢dio e Projeto de lista de ordenac3o final

ATA N.°6

Aos 28 dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, pelas 14.30 horas, na sala de reunides
dos Servigos Centrais do IPB sita no Campus Santa Apolénia, 5300-253 Braganca, Portugal,

reuniu o juri do procedimento concursal supra identificado, estando presentes: ---=----wemvmex

Presidente: Jodo Alberto Gaspar Barros, Dirigente Intermédio dos Servicos de Manutengéo e
Conservagdo do IPB.

1* Vogal: Sandra Cristina Fernandes Pires Cancelinha Técnica Superior dos Recursos
Humanos do IPB.

2° Vogal: Rui Pedro Cordeiro de Quina Assistente Operacional dos Servigos de Manutengdo

do IPB

A reunido teve como ordem de trabalhos:
1 - Proceder a aplicagdo do método de avaliagio “Entrevista Profissional de Selecio”
efetuada pelo Juri presenciaimente e (ou) videoconferéncia (prevista em case de isolamento

ou outro impedimento) no dia vinte e um de janeiro de 2022 com inicio pelas 14horas; ~-----

2 - Proceder ao apuramento do Projeto de lista de ordenacdo final.
No ponto um da ordem de trabalhos, foram aplicados os critérios de classificagdo constantes

na ata n? 1 e no Guido da Entrevista Profissional de Sele¢o aprovado pelo juri. ----------------

Por cada Entrevista Profissional de Sele¢&o o juri elaborou uma ficha individual, -——--——---—--
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Concluido o preenchimento das fichas individuais da Entrevista Profissional de Selegdo,

anexas a presente ata, foram apuradas as classificacdes seguintes:

Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS)

Nivel Classificativo (Elevado; Bom; Suficiente; Reduzido; insuficiente)
Conhecimentos Classiflcagéio
Candidato Capacid.adeNde Compreensao Motivacio e | e qualidade do (medlan

comunicacdo da natlireza da interesse (€) | percurso acad. por?tualz;ao

(A) funcdo (B) Profissional (D) atribuida)
Fabio Fernando Anjos Rocha Elevado (20) | Suficiente (12) | Bom (16) | Suficiente (12) 15
José Antdnio Torres Xavier Bom (16) Elevado (20) | Elevado (20) Bom (16) 18
Marco Aurélio Cavaleiro R. Pires Bom (16) Bom (16) Elevado (20) Bom (16) 17
Telmo Rui Aires Veiga Elevado (20) | Suficiente (12) | Bom (16) Bom (16) 16

Classificagdo EPS = (A+B+C+D)/4

No ponto dois da ordem de trabalhos, o juri deliberou, por unanimidade, efetuar a
ordenacio final dos candidatos que completaram o procedimento, com aprovagao em todos
0s métodos de selecio, em resultado da média aritmética ponderada das classificagdes

quantitativas obtidas em cada um dos métodos de selegdo, resultando o projeto de lista de

ordenacdo final constante do Anexo n.2 1.

Consta ainda do anexo 1 a lista de candidatos excluidos no ambito da aplicagdo dos métodos

de selegdo.
O juri deliberou proceder & audiéncia dos interessados, nos termos do n.2 1 do artigo 28.2
da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redagdo atual, notificando-os pela via prevista
no n.2 1 do artigo 10.2 da Portaria mencionada, passando o texto do e-mail e respetivos
recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:

a) Os candidatos aprovados para, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem, querendo, por

escrito, o que se Ihes oferecer sobre a posi¢do no projeto de lista unitaria de ordenagao

final;
b) Os candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de sele¢do, quer por

terem obtido classificagio inferior a 9,5 valores, quer por ndo terem comparecido a algum
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dos métodos, para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes

oferecer.

As pronuncias devem ser enviada por e-mail para concursos-pessoal@ipb.pt, através do

envio do formulério disponivel no site do iPB. G processo pode ser consultado na Seccio de
Recursos Humanos, mediante agendamento através do endereco de e-mail: concursos-

pessoal@ipb.pt. ----

Mais deliberou o juri, por unanimidade, que caso n3o sejam apresentadas prondncias por

parte dos candidatos, a lista unitéaria sera considerada definitiva.
Nada mais havendo a tratar, o presidente do jiri deu por encerrada a reunido, eram 16.30

horas, sendo lavrada a presente ata, a qual vai assinada pelos que nela intervieram. ---------

O Presidente do Juri,

Y=-C alb (-77#\ Sy

(Jodo Alberto Gaspar Barros)

12 Vogal Efetivo,

a§a‘m!@; Ceching 1[7(9 ((Pmc;eé‘n)qoe

(Sandra Cristina Fernandes Pires Cancelinha)

22 Vogal Efetivo,

@Vj @gélo &JC&JU fé Q. -C -

(Rui Pedro Cordeiro de Quina)
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Anexo n21l

(60 o, e

Projeto de Lista de Ordenagdo Final

Nome Classificacao
N1 José Anténio Torres Xavier 17,40
Ne2 Marco Aurélio Cavaleiro Rodrigues Pires 16,67
N23 Telmo Rui Aires Veiga 15,14
Ne4 Fabio Fernando Anjos Rocha 13,87

CF = (PC x 45%) + (AP x 25%) + (EPS x 30%)

Classificacdo - Avaliagdo Psicoldgica (AP)

Nome Classificagao
Fabio Fernando Anjos Rocha 16
José Anténio Torres Xavier 12
Marco Aurélio Cavaleiro R. Pires 16
Telmo Rui Aires Veiga 12

Classificagdo Prova Conhecimentos (PC)

Nome Classificacao
Fébio Fernando Anjos Rocha 11,93
José Anténio Torres Xavier 20
Marco Aurélio Cavaleiro R. Pires 16,83
Telmo Rui Aires Veiga 16,3

Classificagdo EPS

Nivel Classificativo (Elevado; Bom; Suficiente; Reduzido; insuficiente)
’ Conheciment Classificagao
. N onhecimentos ;
Candidato CapaC|d§de~de Compreensao Motivacioe | e qualidade do (medlaN
comunicac¢io | da naturezada interesse (C) | percurso acad pontuagio
5 : tribuida
(A) fungdo (B) Profissional (D) )
Fabio Fernando Anjos Rocha Elevado (20) | Suficiente (12) | Bom (16) | Suficiente (12) 15
José Antdnio Torres Xavier Bom (16) Elevado (20) | Elevado (20) Bom (16) 18
Marco Aurélio Cavaleiro R. Pires Bom (16) Bom (16) Elevado (20) Bom (16) 17
Telmo Rui Aires Veiga Elevado (20) | Suficiente (12) | Bom (16) Bom (16) 16

*Classifica¢do = (A+B+C+D)/4
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Lista de candidatos excluidos por falta ou irregularidade na documentacéo apresentada.

N Motivo de
exclusdo
Bruno Meneses c)
Jozelino Rosa c)
Jodo Isaque Dias d)
Jodo Filipe Lopes Matos c)
| Sofia Pinto c)ed)
i Tiago Luis Isidoro Rodrigues cled)

¢} Excluido por ndo apresentar formulario de candidatura, conforme exigido no ponto 14 do aviso de
abertura, ndo existindo evidéncias de que cumpre os requisitos gerais de admissdo (ponto 11).
d) Excluido por ndo apresentar o certificado das habilitagbes académicas, conforme exigido no ponto 15

Lista de candidatos excluidos na prova de avalia¢io psicoldgica

Avaliagdo Psicoldgica Motivo de exclus3o
Humberto Augusto Martins insuficiente (4 valores)
Vitor Manuel Gabriel Rodrigues insuficiente (4 valores)
Jodo Batista Machado Amaral insuficiente (4 valores)
Sepastido de Paiva Medeiros Leitdo | insuficiente (4 valores)

Método de selecdo (avaliagdo Psicoldgica) com caréter eliminatério, pelo que é excluido do
procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a “suficiente"

O Presidente do Juri,

(Jodo Alberto Gaspar éarros)

12 Vogal Efetivo,

Sandre (eishmn £ P (Crcdlinhe,

{Sandra Cristina Fernandes Pires Cancelinha)

22 Vogal Efetivo,

@N\(P&cbo éb&c:?m;n_, clo @J\MQA

(Rui Pedro Cordeiro de Quina)
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