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Procedimento concursal comum para ocupaciio de 1 posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado

para a carreira e categoria de Técnico Superior

Aviso n° 11746/2021

Classificacdo da Entrevista Profissional de Sele¢io e Projeto de lista de ordenagdo
final

ATAN.28

Aos 26 dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, pelas 14h00 horas, na Sala —
Centro de Informagdo Europe Direct de Bragan¢a na Escola Superior Agraria de
Braganga, sita no Campus Santa Apoldnia, 5300-253 Braganca, Portugal, reuniu o juri

do procedimento concursal supra identificado, estando presentes:

Presidente: Silvia de Freitas Moreira Nobre, Coordenadora do Centro Europe Direct
Braganca

Vogal Efectivo: Sandra Cristina Fernandes Pires Cancelinha, Responsavel da Seccio de
Recursos Humanos do Instituto Politécnico de Braganca

Vogal Suplente: Maria Isabel Barreiro Ribeiro, Professora Adjunta da Escola Superior
Agraria

Areunido teve como ordem de trabalhos:

1 - Proceder a aplicagdo do método de avaliagdo “Entrevista Profissional de Selec3o”;

2 - Proceder ao apuramento do Projeto de lista de ordenacio final.

No ponto um da ordem de trabalhos, foram aplicados os critérios de classificacdo
constantes na ata n2 1 e no Guido da Entrevista Profissional de Sele¢do aprovado pelo

jari.
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Por cada Entrevista Profissional de Sele¢&o o juri elaborou uma ficha individual.
Concluido o preenchimento das fichas individuais da Entrevista Profissional de Selec3o,

anexas a presente ata, foram apuradas as classificacbes seguintes:

Nivel Classificagdo
classificativo (20;16;12;8;4)
Nome Factores de Apreciagio {Elevado; Bom;
Suficiente;
Reduzido;
Insuficiente)
Abilio de Jesus Oliveira Marcelo | Capacidade de comunicacdo Suficiente 12
Compreensdo da natureza da fung¢do Suficiente 12
Motivacdo e interesse Suficiente 12
Conhecimentos e qualidade do percurso Suficiente 12
académico e profissional
Resultado 12
Edite Manuela Santos Oliveira Capacidade de comunicagdo Bom 16
Compreensdo da natureza da fungdo Elevado 20
Motivagao e interesse Elevado 20
Conhecimentos e qualidade do percurso Elevado 20
académico e profissional
Resultado 19

No ponto dois da ordem de trabalhos, o juri deliberou, por unanimidade, efetuar a
ordenagdo final dos candidatos que completaram o procedimento, com aprovacdo em
todos os métodos de selegdo, em resultado da média aritmética ponderada das
classificagcBes quantitativas obtidas em cada um dos métodos de selecdo, resultando o
projeto de lista de ordenacgéo final constante do Anexo n.2 1.

Consta ainda do anexo 1 a lista de candidatos excluidos no dmbito da aplicacdo dos
métodos de selecio.

O juri deliberou proceder a audiéncia dos interessados, nos termos do n.2 1 do artigo
28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redacdo atual, notificando-os pela
via prevista no n.2 1 do artigo 10.2 da Portaria mencionada, passando o texto do e-mail
e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:
a) Os candidatos aprovados para, no prazo de 10 dias Gteis, dizerem, querendo,
por escrito, o que se lhes oferecer sobre a posicdo no projeto de lista unitédria de

ordenacao final;
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b) Os candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecdo, quer
por terem obtido classificacdo inferior a 9,5 valores, quer por nio terem comparecido
a algum dos métodos, para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por escrito,

o que se |lhes oferecer.

As pronuncias devem ser enviada por e-mail para concursos-pessoal@ipb.pt, através

do envio do formuldrio disponivel no site do IPB. O processo pode ser consultado na
Secc¢do de Recursos Humanos, mediante agendamento através do endereco de e-mail:

concursos-pessoal@ipb. pt.

Mais deliberou o juri, por unanimidade, que caso ndo sejam apresentadas pronuncias
por parte dos candidatos, a lista unitaria sera considerada definitiva.

Nada mais havendo a tratar, o presidente do juri deu por encerrada a reunido, eram
16:00 horas, sendo lavrada a presente ata, a qual vai assinada pelos que nela

intervieram.

O Presidente do Juri,
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Vogal Efetivo,
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Vogal Suplente,
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Procedimento concursal comum para ocupacio de 1 posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado

para a carreira e categoria de Técnico de Superior

Aviso n°® 11746/2021

Anexo 1

Atan°8
Classificac¢io Final:

Nome PC AP EPS CF

Abilio de Jesus Oliveira 11,75 12 12 1 1,89
Marcelo
Edite Manuela Santos Oliveira 18,55 16 19 18,05

PC = Prova de Conhecimentos; AP = Avaliac#o Psicoldgica; EPS = Entrevista Profissional de Selegfo;
CF = Classificagdo Final
CF =(PC x 45%) + (AP x 25%) + (EPS x 30%)

Lista de candidatos excluidos na Prova de Conhecimenios:

Nome Classificagdo
Ana Marlene Ferreira Vaz Faltou
Carlos Rafael de Sousa Carvalho 6,98
Cindido Alexandre dos Santos Pereira Henriques Faltou
Jorge Nuno Rodrigues Lopes Alves do Rosdrio 6,60
Maria Antonia Pimparel Afonso Faltou
Valter Filipe Dos Reis Martins 7,78

Lista de candidatos excluidos na Avaliagio Psicologica:

Nome Classificagio

Hélder Manuel Gomes da Costa Faltou

Lista de candidatos excluidos na Entrevista Profissional de Sele¢iio:

Nome Classificacéo

Dina Maria Miranda Aveiro Faltou




