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Procedimento concursal comum para ocupaciio de 1 posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em func¢des piblicas por tempo indeterminado

para a carreira e categoria de Técnico Superior

Aviso (extrato) n.’ 13254/2021

ATAN.”5

Aos dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, pelas dez horas ¢ trinta
minutos, nos Servigcos Centrais do Instituto Politécnico de Braganca, (IPB), sito no
Campus Santa Apolénia, 5300-253 Braganga, Portugal, reuniu o juri do procedimento
concursal, tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na categoria ¢
carreira de técnico superior, previsto ¢ nfdo ocupado no mapa de pessoal do Instituto
Politécnico de Braganca, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico a

constituir por contrato de trabalho em fung¢Bes publicas, por tempo indeterminado,

estando presentes: S —

Presidente: Dina Conceigéo Jerénimo Rodrigues Macias, Pro-Presidente para os assuntos

académicos;--=m==nsmmmmmmmmemm oo —
1° Vogal efetivo: Isabel Joana Aguiar Santos — Responsavel dos Servigos Académicos,
que substituird o Presidente em situacdes de falta ou impedimento;------------ --

2.° Vogal efetivo: Carla Cidalia Ribeiro da Costa - Administradora do IPB.--===n--ceee—-—-

A reunido teve como ordem de trabalhos proceder & avaliagio dos resultados da prova de

conhecimentos, que teve lugar no dia 8 de outubro, no auditério da Escola Superior

Agraria. - -
Aberta a reunido, o jari corrigiu as provas de forma anénima, tendo posteriormente
elaborado a tabela constante do anexo [, com a identificagdo dos candidatos ¢ respetiva

classificago. —mmmmmmmmem oo B}
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Nos termos do n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, “é excluido
do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,50 valores num
dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”. Sdo também
excluidos os candidatos que ndo comparecerem a prova, ou que tenham desistido.--------
As classificagdes serdo divulgadas no site do IPB ¢ notificadas aos candidatos por

enderego eletronico com aviso de leitura. e e

Deliberou ainda o juri convocar, pela via prevista no n.° 1 do artigo 10.° da Portaria n.°
125.°-A/2019, de 30 de abril, na redagdo atual, os candidatos aprovados para a aplicagdo
do método “Avalia¢do Psicoldgica”, no dia 11 de novembro, das 9:00h 4s 18:00h, na sala
de reunides dos Servigos Centrais do IPB, no Campus de Santa Apolénia.----—--------—---

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade. ~-------=----==-emeeccco- --

Nada mais havendo a tratar, o presidente do jari deu por encerrada a reunifio, sendo

lavrada a presente ata, a qual vai assinada pelos que nela intervieram.

O Presidente do juri,
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1° Vogal efetivo,

Canle Cedale Bloiia do (el

2° Vogal efetivo,
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AnexoI - Atan®5s

Lista de resultados da prova de conhecimentos (ordenada alfabeticamente)

Nome

Classificacio obtida

Anne Sophie Gongalves

6,15 valores

Anténio Rui Loureiro Duarte Faltou
Bruno Xavier Domingues Pires Faltou
Catarina Carvalho Costa Faltou
Helena Isabel Martins Amaral 18,05 valores

Jodo Inacio Gongalves Miguel

2,0 valores

Juliana Filipa Teixeira Carvalho

13,55 valores

Juliana Moreira da Costa

12,95 valores

Luis Filipe Pires Jodo

10,1 valores

Olena Dolid 10,25 valores
| Pedro Anténio Ribeiro Geraldes 10,25 valores
l Pedro José Marques Silva Faltou

Sofia Alexandra Lourengo Mesquita Faltou

|
j Vanessa Isabel Rodrigues Veiga

0,5 valores
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