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Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego 

público por tempo indeterminado tendo em vista o preenchimento de um posto de 

trabalho da carreira e categoria de técnico superior 

 

Aviso (extrato) n.º 13524-2021 

--------------------------------------------- ATA N.º 3 ---------------------------------------------- 

Aos vinte e sete dias do mês de outubro de dois mil e vinte e um pelas dez horas, nos 

Serviços Centrais do Instituto Politécnico de Bragança, (IPB), sito no Campus Santa 

Apolónia, 5300-253 Bragança, Portugal, reuniu o júri do procedimento concursal, tendo 

em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na categoria e carreira de técnico 

superior, previsto e não ocupado no mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Bragança, 

na modalidade de relação jurídica de emprego público a constituir por contrato de trabalho 

em funções públicas, por tempo indeterminado, estando presentes: --------------------------  

Presidente: Luís Carlos Magalhães Pires – Pró-Presidente do Instituto Politécnico de 

Bragança, --------------------------------------------------------------------------------------------- 

Vogais efetivos: -------------------------------------------------------------------------------------- 

Soraia Ariana Pereira Maduro – Técnica Superior do Instituto Politécnico de Bragança, 

que substituirá o Presidente em situações de falta ou impedimento. ------------------------- 

Ferdinando José Silvestre da Silva – Técnico Superior do Instituto Politécnico de -------- 

Bragança. --------------------------------------------------------------------------------------------- 

A reunião teve como ordem de trabalhos proceder à apreciação das pronúncias 

apresentadas pelos candidatos excluídos no âmbito da audiência dos interessados, bem 

como elaborar e agendar a prova de conhecimentos. -------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Aberta a reunião, o júri analisou os argumentos apresentados pelos seguintes candidatos: 

1) Filipe Diegues Abrantes Afonso.---------------------------------------------------------- 

Alegou que teria entregue toda a documentação solicitada e necessária a uma boa 

formulação da candidatura, expressa no envio de e-mail em dois momentos distintos, os 
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dois dentro do prazo, facto que entendeu atestar com envio de “prints” da janela de envio 

dos e-mails originais. ---------------------------------------------------------------------------- 

Análise: Numa amplitude interpretativa abrangente, o júri decidiu dar provimento à 

pretensão do candidato validando os elementos justificativos incluídos em audiência do 

candidato. Assim, o júri deliberou, por unanimidade admitir a concurso a respetiva 

candidatura. ------------------------------------------------------------------------------------------- 

Nesta conformidade, o júri estabelece a lista definitiva de admitidos e excluídos, 

conforme tabela 1, que será notificada aos candidatos por correio eletrónico. --------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

N.º Nome 

1 Constança Maria Barroso Miranda de Almeida 
2 Débora Sofia Marques Rodrigues 
3 Diana da Silva Graça Cardoso 
4 Diana Isabel Pinto Ribeiro 
5 Filipe Diegues Abrantes Afonso 
6 Francisco Lopes Araújo Magalhães 
7 Hugo Miguel Gonçalves Lóio 

12 Nuno Miguel Vaz Nascimento 
13 Pedro Dinis Maldonado Ângelo  
14 Pedro Miguel da Silva de Carvalho 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

A prova foi elaborada de acordo com a informação divulgada no Aviso de abertura, 

versando sobre a legislação/bibliografia identificada e será mantida em envelope fechado 

até à data de realização da prova. ----------------------------------------------------------------- 

O júri deliberou marcar a realização da prova de conhecimentos para o dia 11 de 

novembro de 2021, às 11:00 horas, na Sala 110 da Escola Superior de Tecnologia e 

Gestão de Bragança, bem como convocar os candidatos por e-mail. -------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

A Prova de Conhecimentos terá por base a realização de uma prova escrita com a duração 

máxima de 1 hora e 30 minutos. Durante a realização da prova os candidatos não podem 

comunicar entre si ou com qualquer outra pessoa estranha ao procedimento nem recorrer 

a quaisquer meios eletrónicos e ou informáticos ou a qualquer tipo de documentação ou 
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informação cuja utilização não tenha sido expressamente autorizada. No dia da prova, os 

candidatos devem fazer-se acompanhar do documento de identificação. --------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Nada mais havendo a tratar, o presidente do júri deu por encerrada a reunião, sendo 

lavrada a presente ata, a qual vai assinada pelos que nela intervieram. ---------------------- 

 

Os membros do Júri, 
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Anexo I – Lista de candidatos admitidos e métodos de seleção 
 
 

 
N.º 

 
Nome 

Situação Jurídico-funcional Métodos de Seleção 

VEP-TI 
(funções 

idênticas) 

VEP-TI (categoria 
ou funções ≠) 

VEP-TD (funções 
idênticas) 

VEP-TD (categoria ou 
funções≠) 

S/ RJEP PC+AP+EPS AC+EAC+EPS  

1 Constança Maria Barroso Miranda de Almeida  x    x  
2 Débora Sofia Marques Rodrigues     x x  
3 Diana da Silva Graça Cardoso     x x  
4 Diana Isabel Pinto Ribeiro    x  x  
5 Filipe Diegues Abrantes Afonso     x x  
6 Francisco Lopes Araújo Magalhães     x x  
7 Hugo Miguel Gonçalves Lóio     x x  
8 Nuno Miguel Vaz Nascimento     x x  
9 Pedro Dinis Maldonado Ângelo     x  x  
10 Pedro Miguel da Silva de Carvalho     x x  
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