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Mobilidade interna — Cédigo oferta BEP: 0E202109/0114

Tipo de oferta: Mobilidade interna na categoria

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Postos de trabalho: 1

Remuneragao: Aquela que o trabalhador aufere no servico de origem

Caracterizagdo do posto de trabalho: Posto de trabalho previsto no mapa de pessoal do IPB,
com as seguintes func¢des:

-Apoio a atividades laboratoriais nos laboratérios de quimica e bioquimica;
-Realizagao de andlises fisicas e nutricionais de alimentos;

-Gestdo da utilizagdo e manutencdo dos equipamentos e espacos laboratoriais;
-Gestdo de stocks e residuos.

Requisitos:

1. Os candidatos devem ser detentores de relacdo juridica de emprego publico, titulada
por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, encontrando-se
integrados na carreira/categoria de Técnico Superior.

2. Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Ciéncia Alimentar.

3. Experiéncia nas fungdes inerentes ao posto de trabalho.

Observagoes: A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao
Presidente, a enviar para o endereco concursos-pessoal@ipb.pt, até ao dia 17-09-2021, com
indicacdo expressa do cédigo do procedimento na BEP e do organismo a que de encontra
adstrito, anexando:

a) Curriculum Vitae;
b) Comprovativo das habilitagdes literarias;
c) Declaragdo emitida pelo servigo de origem com referéncia:
i) ao tipo de vinculo, carreira e categoria que detém;
ii) a posicdo e nivel remuneratorio;
iii) a antiguidade na categoria, na carreira e na Administracdo Publica inerentes ao
posto de trabalho que ocupa;
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iv) a avaliagdo do desempenho relativa ao ultimo periodo avaliativo em que o
candidato cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade idéntica
as do posto de trabalho a ocupar.

A selecdo serd efetuada com base na andlise curricular, complementada com entrevista
profissional de selecdo em caso de empate. A referida analise curricular terd carater
eliminatdrio, sendo eliminados candidatos com classificacdo inferior a 9,5 valores.



