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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE 1
TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO
CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO E
PROJETO DE LISTA DE ORDENACAO FINAL

ATAn.°s

Aos doze dias do més de abril de dois mil e vinte e um, pelas nove horas, reuniu o Juri
constituido por Manuel Celestino Vara Pires (Presidente), Maria Cristina do Espirito
Santo Martins (1.° Vogal efetivo) e Sandra Cristina Fernandes Pires Cancelinha (2.° Vogal
efetivo), por videoconferéncia, a fim de proceder a aplicagdo do método de avaliacio
“Entrevista Profissional de Selegdo”, bem como ao apuramento do Projeto de lista de
ordenagfo final dos candidatos, para ocupagdo de um posto de trabalho da carreira e
categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes

publicas a termo resolutivo certo, do mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Braganca
(Aviso n.° 1307/2021, de 20 de janeiro). N —

Assim, relativamente ao método de avaliagdo “Entrevista Profissional de Sele¢do”, foram
aplicados os critérios de classificagdo constantes na Ata n.° 1 e no Guifio da Entrevista

Profissional de Selegéo aprovado pelo Juri. -

Por cada Entrevista Profissional de Sele¢fo o jiri elaborou uma ficha individual, ---------
Concluido o preenchimento das fichas individuais da Entrevista Profissional de Selecdo,
anexas a presente ata, o Juri, mediante votagdo nominal, deliberou, por unanimidade,
atribuir aos candidatos a classificagdo que consta da Tabela 1 do Anexo [, ==--=—cemmemme
O projeto de lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos (Tabela 1 do Anexo II), da
qual constam todos os candidatos aprovados, bem como a lista de candidatos excluidos
no dmbito da aplicagdo dos métodos de selegdo (Tabela 2 do Anexo II) e a lista de
candidatos excluidos antes da aplicagio dos mesmos métodos (Tabela 3 do Anexo II),
encontra-se €m anexo a presente ata (Anexo II), sendo da mesma parte integrante. -------

O juri deliberou publicitar as classificagdes no site do IPB e notificar os candidatos por

enderego eletronico com aviso de leitura. e SRR
Mais deliberou o Juri, no &mbito do exercicio do direito de participagéo, e nos termos do

n.° 1 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, proceder a audiéncia dos
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interessados, notificando-os pela via prevista na alinea a) do artigo 10.° da Portaria
referenciada, passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o

presente processo, nos seguintes termos: st LR

a) Os candidatos aprovados, para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por
escrito, o que se lhes oferecer sobre a posi¢do na lista unitaria de ordenagdo final, através
do preenchimento do formulario disponivel em
http://portal3.ipb.pt/index.php/pt/ipb/para-a-comunidade/recrutamento?p=352|348|1; ----
b) Os candidatos excluidos no decurso da aplicagio dos métodos de selecdo, quer por
terem obtido valoracéo inferior a 9,5 valores, quer por ndo terem comparecido a algum
dos métodos, para, no prazo de 10 dias tteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes
oferecer, através do  preenchimento do  formuldrio  disponivel em
http://portal3.ipb.pt/index.php/pt/ipb/para-a-comunidade/recrutamento?p=352|348|1. ----
Caso ndo sejam apresentadas pronuncias por parte dos candidatos, a lista unitaria sera

considerada definitiva. O U

Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reunifio eram dez horas ¢ trinta
minutos, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada

pelos membros do jlrl PreSentes, ==mn=nm=m-m-mmmmmme oo

O Presidente do Juri,

Manoe] Celesting \lnon i

Manuel Celestino Vara Pires

1.° Vogal Efetivo,

Maria Cristina do Espirito Santo Martins

2.° Vogal Efetivo,

Ces \r")rﬁ [\ F ébv(ﬁ[o?l&

Sandra Cristina Fernandes Pires Cancelinha




Abbodts
“C\\\ i b iNSTITUTO POLITECNICO @"/af?-ﬁm‘
© 2 DE BRAGANCA &

NIPC 600 013758
Tel. {+351) 273 303 200 « Fax 273 325 405 « http/www.ipb.pt

Campus de Santa Apoldnia = 5300-253 BRAGANCA + Portugal
Anexo I
Procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico superior em

regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo certo,
publicado sob o Avise (extrato) n.’ 1307/2020, de 20 de janeiro

Tabela 1. Resultado da Entrevista Profissional de Selegdo (EPS).

Fatores em Apreciagio
Capacidade de l'Fluen.cla lna Motivacio e Conhle-:(clm;endto & Resultado
Candidatos expressdo (CE) e l:%uafl;lgdesa interess:(Ml) qualr 1 ¢ . . [EPS =
fluéncia verbal | (L1 faladae CXPEMIENCIA | CE+FI+MI+CQ)/4|
escrita profissional (CQ)
NC Cl NC Cl NC Cl NC Cl

Cristiana Patricia de Sousa Ribeiro Bom 16 Bom 16 Elevado 20 Elevado 20 18
Diana Rocha Silva Bom 16 Bom i6 Bom 16 Bom 16 16
Maria Luisa de Oliveira Azevedo Elevado 20 Bom 16 Elevado 20 Elevado 20 19
Patricia Bértolo Teixeira Elevado 20 Bom 16 Elevado 20 Bom 16 18

Nota: NC: Nivel classificativo - Elevado; Bom; Suficiente; Reduzido; Insuficiente. | Cl: Classificaggo -

20; 16; 12; 8; 4.
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Procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico superior em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo,
publicado sob o Aviso (extrato) n.’ 1307/2020, de 20 de janeiro

Anexo 11

INSTITUTO POLITECNICO
DE BRAGANC

Tabela 1. Projeto de lista unitéria de ordenagéo dos candidatos aprovados.
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Avaliacdo Curricular (AC)

Habilitacées | Formacdo |Experiéncia|Avaliacdo de
Candidatos Académicas | Profissional | Profissional | Desempenho| AC EPS CF

(HA) (FP) (EP) (AD)

30% 10% 50% 10%
Cristiana Patricia de Sousa Ribeiro 14 20 16 10 15,2 18 16,04
Maria Luisa de Oliveira Azevedo 14 20 10 10 12,2 19 14,24
Patricia Bértolo Teixeira 14 20 10 10 12,2 18 13,94
Diana Rocha Silva 14 20 10 10 12,2 16 13,34

Nota: AC: Avaliagdo Curricular. AC = (HA x 30%) + (FP x10%) + (EP x 50%) + (AD x 10%). | EPS:

Entrevista Profissional de Selegfo. | CF: Classificagfio Final. CF = (AC x 70%) + (EPS x30%).

Tabela 2. Lista de candidatos excluidos no ambito da aplicagéo dos métodos de selegio.

Avaliacdo Curricular (AC)

Candidatos Hablhrtac,:oes Form:fg:ao Expem‘ancla Avaliacdo de AC EPS CF
Académicas | Profissional | Profissional | Desempeinho
30% 10% 50% 10%
Catia Sofia de Almeida Mariano 14 12 10 10 11,4 — —

Nota: AC: Avaliagdo Curricular. AC = (HA = 30%) + (FP x10%) + (EP x 50%) + (AD % 10%). | EPS:

Entrevista Profissional de Selegdo. | CF: Classificagdo Final. CF = (AC x 70%) + (EPS x30%)).

Tabela 3. Lista de candidatos excluidos antes da aplicagio dos métodos de selecio.

Candidatos
Ana Sofia Ferreira Martins (a)
Carla Susana Paradela Menezes (a)
Carla Patricia Teixeira Fernandes (a)
Cristina Monteiro Pinto (a)
Kellie Fonseca Oliveira ()
Valter Filipe dos Reis Martins (a)

(a) Sem habilitacfio exigida (dreas CNAEF 143, 144 ou similar).



