
 
 

1 
 

 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público 

por tempo indeterminado tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da 

carreira e categoria de técnico superior 

 

Aviso n.º 19100/2019 

 ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO E ORDENAÇÃO FINAL  

 

---------------------------------------------------------- ATA N.º 7 ----------------------------------------------------- 

 

Aos catorze dias do mês de abril de dois mil e vinte, pelas onze horas e trinta minutos, na Escola 

Superior de Tecnologia e Gestão do Instituto Politécnico de Bragança, sito no Campus Santa 

Apolónia, 5300-253 Bragança, Portugal, reuniu o júri do procedimento concursal, aberto por 

despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Bragança, tendo em vista o preenchimento 

de um posto de trabalho, previsto e não ocupado no mapa de pessoal do Instituto Politécnico 

de Bragança, na categoria e carreira de técnico superior, na modalidade de relação jurídica de 

emprego público a constituir por contrato de trabalho em funções públicas, por tempo 

indeterminado, estando presentes: ------------------------------------------------------------------------------- 

Presidente: Nuno Adriano Baptista Ribeiro, Diretor da Escola Superior de Tecnologia e Gestão 

do Instituto Politécnico de Bragança,  ---------------------------------------------------------------------------- 

Vogais efetivos: ----------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 

Luís Miguel Cavaleiro Queijo, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestão do 

Instituto Politécnico de Bragança, --------------------------------------------------------------------------------- 

João da Rocha e Silva, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestão do Instituto 

Politécnico de Bragança. --------------------------------------------------------------------------------------------- 

A reunião teve como ordem de trabalhos: --------------------------------------------------------------------- 

1 - Proceder à aplicação do método de avaliação “Entrevista Profissional de Seleção”; ------------ 

2 - Proceder ao apuramento da ordenação final. ------------------------------------------------------------- 

No ponto um da ordem de trabalhos, foram aplicados os critérios de classificação constantes na 

Ata nº 1 e no Guião da Entrevista Profissional de Seleção, previamente aprovado pelo júri (Anexo 
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I), tendo sido elaborada uma ficha individual (Anexo II). O candidato obteve a classificação de 

16,00 valores. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------

No ponto dois da ordem de trabalhos, o júri procedeu ao apuramento da ordenação final, 

considerando a média aritmética ponderada das classificações quantitativas obtidas em cada 

um dos métodos de seleção, resultando uma nota de avaliação final de 16,63  (Anexo III).  ------- 

Mais deliberou o júri publicitar as classificações no site do IPB e notificar o candidato por 

endereço eletrónico com aviso de leitura.  --------------------------------------------------------------------- 

Decidiu ainda, por unanimidade, considerando que os elementos constantes do procedimento 

conduzem a uma decisão inteiramente favorável aos interessados, dispensar a audiência dos 

interessados, nos termos do artigo 124.º do CPA. ----------------------------------------------------------- 

Nada mais havendo a tratar, o júri deu por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente 

ata, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do júri presentes. ------------- 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

(Nuno Adriano Baptista Ribeiro) 

 

1º Vogal Efetivo, 

 

 (Luís Miguel Cavaleiro Queijo) 

 

2º Vogal Efetivo, 

 
 (João da Rocha e Silva) 
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Anexo III 

ORDENAÇÃO FINAL 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público 

por tempo indeterminado tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da 

carreira e categoria de técnico superior 

 

Aviso n.º 19100/2019  

 

Nome 
Provas de 

Conhecimentos 
(PC) 

Avaliação 
Psicológica 

(AP) 

Entrevista 
Profissional de 
Seleção (EPS) 

Ordenação Final (OF) 

OF = (PCx45%)+(AP×25%)+(EPS×30%) 

Jorge Henrique Carvalho Santos 17,40 16 16 16,63 
 

 

 

O Presidente do Júri, 

 

(Nuno Adriano Baptista Ribeiro) 

 

1º Vogal Efetivo, 

 

 (Luís Miguel Cavaleiro Queijo) 

 

2º Vogal Efetivo, 

 
 (João da Rocha e Silva) 


